
 הדיווח למוסד לביטוח לאומי וללשכת התעסוקה
 על החזרה לעבודה ועל הפסקת זכאות לדמי אבטלה

 

 

 הודעת העובד ללשכת התעסוקה
 

ימים רצופים ללא   30-מדווח ללשכת התעסוקה על הפסקת החל"ת או על ביטולו )פחות מ העובד 

ח לאומי אישורי אבטלה  שכר( ועל החזרה לעבודה, כדי שלשכת התעסוקה לא תעביר למוסד לביטו

 .שגויים

 

 לחצו כאן  להודעת לשכת התעסוקה 
 

 הודעת העובד או המעסיק למוסד לביטוח לאומי
 

 :שה באחת משתי האפשרויות להלןהדיווח למוסד לביטוח לאומי על הפסקת החל"ת או על ביטולו ייע

 

המוסד לביטוח לאומי פרסם באתר אפשרות לדיווח מקוון של העובד על הפסקת החל"ת   - העובד.  1

 .בטופס דיגיטלי ללא צירוף מסמכים )עדכון תאריך חזרה לעבודה(

 

 לחצו כאן  להוראות באתר המוסד לביטוח לאומי 
 

               החל   ,באופן מרוכז על הפסקת החל"ת לדווח המוסד לביטוח לאומי מאפשר למעסיק  - המעסיק    . 2

ביטול/סיום  , באותו הקובץ ששימש עד כה לביטול החל"ת. שם הקובץ החדש:  20.4.2020מיום 

 .חל"ת. הקובץ יופץ לתחום אבטלה

 

 .שידור הקובץ על ידי המעסיק חשוב במיוחד כשכמה עובדים חזרו לעבודה

 

 .וג לקוחותניתן לשדר את הקובץ מתוכנת השכר, מאתר התשלומים של הביטוח הלאומי ובמערכת ייצ 

 

למידע שהתקבל מאת המוסד לביטוח לאומי בקשר לדיווחי מעסיקים בשל משבר הקורונה וזכאות  

 לחצו כאן  לדמי אבטלה ולמענק הסתגלות מיוחד, לפי אמצעי הדיווח
 

 הארכת חל"ת
 

אין צורך   ,למען הסר ספק, כל עוד העובד שנמצא בחל"ת כפוי בשל משבר הקורונה לא חזר לעבודה

ביטוח לאומי או ללשכת התעסוקה על הארכת החל"ת בכל תקופת המשבר, ודמי  למוסד ל לדווח

 .ישולמו בכל תקופת המשבר או עד החזרה לעבודה, כמוקדם האבטלה

 

 לחצו כאן  להודעת המוסד לביטוח לאומי 
  

 

https://www.taasuka.gov.il/he/Applicants/Pages/backToWorkReport.aspx
https://www.btl.gov.il/benefits/Unemployment/covid19_avt/Pages/backtowork.aspx
https://icpas.org.il/%d7%9e%d7%99%d7%93%d7%a2-%d7%a9%d7%94%d7%aa%d7%a7%d7%91%d7%9c-%d7%9e%d7%90%d7%aa-%d7%94%d7%9e%d7%95%d7%a1%d7%93-%d7%9c%d7%91%d7%99%d7%98%d7%95%d7%97-%d7%9c%d7%90%d7%95%d7%9e%d7%99-%d7%91%d7%a0%d7%95/
https://www.btl.gov.il/About/news/Pages/edkun-halat.aspx

